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Contexte et problématique : La formation interprofessionnelle des futures soignantes 
est un enjeu majeur de progression dans la qualité et la sécurité des soins (1). Chaque 
année le Centre Interprofessionnel de Simulation regroupe 600 étudiantes des facultés 
de médecine, pharmacie et de la Haute école de Sante de Genève dans un premier 
module d’éducation interprofessionnel. Un tel volume d’étudiantes est un défi 
pédagogique important pour lequel il est nécessaire de créer des modalités 
d’enseignement adaptées. Ainsi, pour découvrir les rôles et responsabilités de chacun, 
le réseau de santé local et expérimenter le travail en équipe interprofessionnelle, le CiS 
a développé un premier module pendant lequel les étudiantes participent à diverses 
activités (ateliers, conférences, étude de cas en équipe interprofessionnelle, par 
exemple) et a un jeu immersif a large échelle (2). 

Objectifs de l’atelier : Découvrir un jeu immersif et son processus de conception pour 
l’éducation interprofessionnelle. 

Contenu : dans un premier temps, en équipe, vous chausserez vos bottes d’étudiantes 
et expérimenterez quelques-unes des activités proposées dans le jeu immersif. Dans un 
second temps, une présentation illustrera le processus de conception du jeu et son 
amélioration. Approche pédagogique : apprentissage expérientiel d’un jeu immersif, 
échange sur l’expérience vécue par les participantes pendant le jeu et discussion autour 
des aspects pédagogiques, organisationnels et technologiques. 
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Animateurs : 

Adeline Paignon est chargée de formation et de recherche au CiS. Elle est co-
responsable du projet ≪ Jeu immersif ≫. 

Elsa Chevillard, formée en nutrition, est assistante pour les modules 
interprofessionnels et membre de l’équipe projet du ≪ Jeu immersif ≫. 

Theo Boisier est pharmacien et assistant pour les modules interprofessionnels, membre 
de l’équipe projet du ≪ Jeu immersif ≫. 

Liudmyla Hesse est spécialisée en technologie éducative. Elle est membre de l’équipe 
projet du ≪ Jeu immersif ≫. 




